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SECRETARIA Y ADMINISTRACION GENERAL:
Modifica Resolucién Exenta N® 3728 del 08 de junio de
2008, que aprueba modificacidén de metas de Gestidn
contenidas en los Convenios de Desempefio de
Subsecretaria de Interior y aprobadas por Decrete Exento
N* 3737 del 24 de noviembre da 2008.

RESOLUCION EXENTAN® 1897
Santiago, 0% de Octubre de 2009

VISTO: Lo dispuesioc en el articulo 32 N° 8 de Ia
Constitucion Politica de la Repiblica de Chile; en la Ley
N® 18575 Owganica Constitucional sobm bases
Goenerales de la Administracidn del Estado, cuyo texto
refundido, coordinado y sistematizado fue fijada por el
DFL1119.653 del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia de 2000; en la Ley N° 18.834, Estatuto
Administrativo; en el Decreto ley N® 1.028 que precisa las
atribuciones de los Subsecreiarios de Estado; en el DFL
N° 7.912 de Interior da 1927; la Resolucién N® 1.800 del 6
de noviembre de 2008, que fija normas sobve extensidn
del tramite de toma de razén de la Contraloria General de
ia Repiblica y en especial ky praviste en el articulo 7° de
ta Ley N°19.553, modificado por el aticulo 1° de la Lay
N°19.882, que regula nueva politica de personal a los
furicionarios piblicos; en el Decreto N° 983 de 2003 del
Ministerio de Hacienda, que aprueba Reglamento para la
aplicacién de incremento por desempefio colective; en el
Decreto Exento N° 3737 de 2008 del Ministerio del
interior y en la Resolucién Exenta N° 3728 de 2009 del
Ministerio del Irderior.

CONSIDERANDO:

Que el inciso primero del articulo 20° establece que
excepcionalmente las metas de gestibh podran ser
revisadas o redefinidas mediante una resolucion fundada
del Jefe Superior del Servicio, en el caso que durante el
periodo de ejecucidn del mismo se presemen causas
externas de fuerza mayor o caso foriuito, calificadas y no
previstas, que limiten seramente su logro o bien
produzcan reducciones forzosas en el presupuesto
dispuestas por la autoridad financiera, destinadas a
financiar item relevantes para su cumplimiento.

- Fondo Social Presidente de la Repdbiica.
- CONACE

- Auditoria Ministerial
- Auditoria Intema

= Departamento de Planificackin, Desamollc y Cotitrod de Geston
- Parles y Archivo
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-Que existe la necesidad de mejorar las.metas. indicadores y
medlmdevmmﬁndalosCGnvenmdaDasempeﬁnCdedwodaCDHACEyFondn
Social Presidente de.la Repiblica, ambas unidades depandieotes da  la Sscrelarip y
Administracién General del Ministerio del Interior para ef mﬁa—que—en-h-mn
Exenta 3728 de 2000, se encontraron unos emomes en la dightacion que afectan
directamente &l proceso de validacién de los convenios mhc‘l:lvus de las unidades antes
mencionadas. Zo v ammmme

Que las Unidadas que se sefialan en e articulo primero ven
afectado el oporfuno cumplimiento de ias nmtasdagestlﬁnalmmadlardld*ua
madificacién, es que vengo en dictar io siguiente:

RESOLUGCION

: MODIFICASE la Resolucion Exenta N* 3728 del 08 de junio de
2009 en lo que respecta a las metas de gestion de s equipos de frabajo de los siguientes
Departameritos y Unidades: Fondo Social Presidente de la Repablica y CONACE; todos
ellos conteridos en los anexos de dicha Resolucion Exenta. '

wwﬁmmmmntemdmmnpﬂn&m&gmmdeh.

presante Resolucion Exenta.
ARTICULO TERCERQ: La siguiente Resolucidn Exenta se antandﬂ'é forma parte de los

anexos del convenio de desempeiic parg &l ato 2008, ratificado en el Decreto Exento N°
3737 de fecha 24 de noviembre de 2008.

ANOTESE ¥ COMUNIQUESE

. FA.TRICID ROSENDE LYNCH
SUBSECRETARIO DEL INTERIOR



UNIDAD O AREA DE TRABAJQO: FONDO SOCIAL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

CONVENIO DE DESEMPENO 2009
SECRETARIA Y ADMINISTRACION GENERAL

RESPONSABLE DEL CUMPLIMIENTO: ELVIRA OYANGUREN MUNOZ

cotntbcioo| Nombredel | ) .
o gestign | ndicador Férmula de Meta 2008 | Ponderacién,| Medio de verificacion
interna N calculo Observacion
Adminigtracidn | Tiempo promedio | Suma de dias desda el 13 dias 20 % Base de dalos sizterna
de programas | de analisls de los | ingreso del proyecto a comidos COM.
de accidn proyectos _ la bandeja de los Sistemg de Administracion de
social desconcentrados | analistas hasta la Fravectos {SAF)
del Fondo Sadal | emision de |a primera Rescluciones aprabatorias de
Presidenie dela | minuta de proyectos desconcentrados
Replblica observaciones o la analizadas 2008
postulados por &l | resolucion aprobatoria Planilla excell compartida
Servicio de an aiis t/ Namero total Carreos elecirbnicos de envig de
Gokigrno interior | de proyectos minutas # Intendenles y
dasconcentrados Gobernadores.
analizados en el afio t
Administracion | Porceantaje de {Namero de prayectos 10 % 20% Planilla de resoluciones deyualias
de programas | errores 2n devueltos por jefatura por Jefatura
de accion Pronunciamients | por pronunciamientos
social de la factibilidad | errades afio tf Total de Planilia con otal de proyectos
teonica y proyecios aprobados aprobados afio 2008
narmativa de ahot ™ 100
proyectos

! Los proyectos desconcentrados son aguelios priprizados per Intendentes y Goebernadorss de acuerde al marco de recursos asignados por el

Subsecretario del Interior a cada unidad territorial,




Producto |

.

L Nombre del
nw_m”ﬁ__mwﬂu indicador Formula de Meta 2009 | Ponderaclén, Medio de verificacion
interna calcule | Observacion

Administracién | Porcentaje de Nimero de oficios de 60 % 30 %o Copia oficios de colwa

de pregramas | organismos cobro afio tf Nomero Flanilla registfs control de oficios

de accion privados arganizacionas

sl deudores a los privadss can Planilla con organizaciones
que sg emitio rendicicnes pandienles privadas que tangan rendicicnes
oficio de cobro afo £ * 100 pendientes

Adminigtracién | Porcemaje de M* de awditorias 1000 % 30 % Plan anual de auditorias,

de programas | cumplimiento de | realizadas en aho #N° farmalizade,

de AcCiin Programacion de awditorlias Informes de auditonias firmados pot

social anual de programadas en aftiat > profesional responsatle.
auditorias en 100 Informe dé cumplimiento da
terreno.

resullados firmado pot la jefatura

? Se considerara para la aplicacidn de |a formula de calculo del indicador, 1as rendiciones pendientes de las organizaciones privadas a las que Se

transfirieron recursoes durante el afo t, es decir para efectos del presente convenio, el aflo 2008



CONVENIO DE DESEMPENO 2009
SECRETARIA Y ADMINISTRACION GENERAL

UNIDAD O AREA DE TRABAJO: CONACE
RESPONSABLE DEL CUMPLIMIENTO; MARIA TERESA CHADWICK PINERA

aa:rr:tz:ﬁ:g o Nomhbre del Férmula de calculo Meta 2009 | Ponderaclény Medio qe
gestién intorna indlcador Observaclones varificacion
Tratamiento ¥ Eficacia/Proceso {N° de meses de a0% 20% Informe Semestral y
Rehabilltacldn Porcentaje de mesas | tratamiento del anual de Evaluacién
de tratamientc del Convenio FONASA - y Resultados del
Convenio FONASA - | CONACE — MINSAL FONASA
CONACE — MINSAL | sfectivamenta
efectivamenta ejecutados/N® da
gjecutados meses de tratamiento

del Convenig FONASA
- CONACE — MINSAL

planificados)*100
[Tratamlento y Eficacia/Producto {N° de centros de 85% 20% Pautas de
Rehabllltacidn FPorcentaje de centros | tratarniento bajo ] supervision e informe
de tratamiento bajo Convenio Conacs - de supervision por
Convenio Conace — Fonasa — Minsal centro da tratamiento
Fanasa — Minsal, supervisados { N de baje convenio.
supervisados . cantros de tratamiento
bajo Comvenio Conace Planilla con total de
—Fonasa — Minsal)*100 centros de

tratamiento bajo
convenic Conace-
Fonasa- Minsal
vigente

' La pauta de supervisibh para centros de tratamiento sn adicciones se aplica dos veces al afio en cada centro. Una vez durante el primer
semestre y una vez durante el ssgundo semestre.



Producto

]

estratégico o M_urthe dal Fémula de calculo Meta 2008 | Ponderacién y Madio -:_la
gestién Interna indicador Cbservaclones verlflcacidn
Desarrollo Eficacia/Producto {Nilmero de regiones 100% 20% Informes de
Regional Parcentaje da con informe de supervisién regicnal
regiones con informe® | supervisién regional sobre gestitn técnica
de supenvision sobre gestion téonica vy ¥ organizacional.
regicnal sobre gestién | organizacional
técnica y rezlizadof Numero total Informe ejecutiva con
organizacional ds regicnes;™100 informacisn de
realizado presupuesto y
programas
Programa Eficacia/Proceso {N°® de instituciones 80% 20% Base de
Previene Peorcentaje de plbticas que culminan Datas/Software
instituciones publicas | el proceso de Sisterna COLABORA
gue culminan el instalacién del
procesn de instalacion | proegrama de

del programa de
Prevencion "Trabajar
con calidad de vida".

pravencidn "Trabajar
con calidad de vida"
afio t /N® de
instituciones publicas
gue han iniciado el
proceso de instalacidn
del pragrama de
prevencion "Trabajar
con calidad de
wida"}y*100

% El informe consistird en: visitas de terreno para maonitorear gestion regional {planificacian, visibilidad institucional, relacién con autoridades
locales); Andlisis de estructuracidn y funcionamiento de equipos regionales; ¥y maonitoreo de compramisas intersectariales a nivel regional. El plan
de asesorla considerard al menos una visita de terreno v asesarfas a la gestion en comunicacidn directa con 8! Coordinader Regional mediante
comeos electrénicos v teléfone, Cada visita dard origen a un infarme gque considerara los siguientes aspectns: estado general de planificacian,
estado general del equipo regional; estado general de visibilidad ¥ posicignamignto institucional, estado de trabajo intersectorial a nivel regicnal; y,

acuerdos ¥ compromisos,




Producto

Nombre del Férmmula da calculo Meta 2008 | Ponderacidn y Madio de
mﬂﬂﬂwﬁ_wﬂ"ﬂ%hm indicador Obasrvaciones varificacién

Control de Eflcacla/Producta (N® de personas 15% 20% Registro Macional de
Sustancias Porcerntaje de juridicas y naturales Usuarios de
Quimicas PErSONas jurldicas y inscritas en el registro Sustancias CQuiminas

naturales insctitas en | nacions! de usuarios al 31.12.2008.

el regisiro nacional de | de sustancias guimicas

usuarios de inspeccionadsas f (N*? Mantener disponible:

sustancias quimicas | de personas juridicas y Actas de inspeccién

inspeccionadas. naturakes inscritas an uslanos de

el registra nacional de
usuarios de sustancias
quimicas.

sustancias quimicas.

Listado de usuarios
inspeccinnados de
i Sustantias qulmicas.




